


LIBÉRONS LES ÉNERGIES !

LISTE CHARLEVILLE-MÉZIÈRES EN ORDRE ! - ÉLECTIONS MUNICIPALES DU 15 & 22 MARS 2026

Protéger, Soutenir, Relancer

COMMERCE

SÉCURITÉ

Élections Municipales du 15 & 22 mars 2026
Charleville-Mézières

contact@cmzenordre.fr
www.cmzenordre.fr LISTE D’UNION NATIONALE

OUVERTE AU RASSEMBLEMENT NATIONALwww.cmzenordre.fr

Remplacement par des caméras multi-capteurs 
de dernière génération. 
Déploiement quartier par quartier selon les 
besoins. 
Renforcement des caméras nomades : de 5 à 10 
dès 2026.

VIDÉOPROTECTION CIBLÉE :

Mutualisation de 8 ASVP et 4 agents de la brigade 
environnement pour une brigade dédiée. 
Missions : sécurisation des écoles et lieux de 
culte, lutte contre les incivilités, appui à la 
police municipale.

BRIGADE ANTI-INCIVILITÉS :

Fini les démarches dispersées, un seul 
bureau, un seul interlocuteur pour tous les 
commerçants et artisans.

GUICHET UNIQUE ARTISANAT & 
COMMERCE :

Accompagnement avec loyers réduits et soutien 
municipal pour relancer les rues désertes et 
tester de nouveaux concepts.

BOUTIQUES-TEST :

Création d’un fonds municipal de 300 000 € 
pour les commerçants victimes d’insécurité 
(cambriolages, dégradations, etc.).

FONDS D’INDEMNISATION :

Engagement clair de la municipalité : sécurité, 
accessibilité, fiscalité attractive et concertation 
permanente.

CHARTE VILLE COMMERÇANTE :

Mise en place d’une taxe sur les locaux 
commerciaux durablement vacants.
Exonération si le propriétaire reloue 
rapidement.

PLAN ANTI-FRICHES :

Vidéoprotection adaptée + patrouilles 
municipales autour des zones commerçantes et 
marchés.

SÉCURISATION CIBLÉE DES  
COMMERCES :

Renforcement du parc véhicules et création 
d’une unité motorisée anti-rodéos (2026–2028).

MOYENS OPÉRATIONNELS :

La mairie se constituera systématiquement 
partie civile pour tout fait de délinquance.

TOLÉRANCE ZÉRO :

Renfort progressif de la police municipale 
jusqu’à 60 agents (41 aujourd’hui, +19 postes).

Étapes : +9 en 2026, +5 en 2027, +5 en 2028

RENFORT POLICIER :

41 50 55 60
2025 2026 2027 2028

+46%
D’effectifs d’ici 2028

60
agents
en 2028
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